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„Boys in Care – Jungen* stärken bei 
der Wahl eines erzieherischen, 

pflegerischen oder sozialen Berufs“  

Netzwerktagung: "Ein Tag – viele Chancen. Girls'Day und Boys'Day: immer 
wieder neu!" am 17.09.2019 in Bielefeld.

Dr. Daniel Holtermann
Dissens -  Institut für Bildung und Forschung e.V.
Daniel.holtermann@dissens.de

www.boys-in-care.eu

mailto:Daniel.holtermann@dissens.de
http://www.boys-in-care.eu/
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Das Projekt Boys in Care

 Laufzeit 04/2017 – 10/2019

 Gefördert durch: 

 Assoziierte Partner:
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Ziele von Boys in Care (BiC)

Stärkung von Jungen* in der Entscheidung für einen 
SAHGE-Beruf (Soziale Arbeit, Haushaltsnahe 
Dienstleistungen, Gesundheit und Erziehung) durch:

 Entwicklung neuer pädagogischer Materialien

 Fortbildung von Fachkräften und Bewusstseinswandel

 Stärkung von „Fürsorglichen Männlichkeiten (Caring 
Masculinities)“

 Etablierung des Boys*Days in den  EU-
Kooperationsländern
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Kooperationspartner
 von „Boys in Care“
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 Jungen* für SAHGE-Berufe stärken
Erfahrungen aus dem Projekt

● Bedeutung von Geschlecht im Kontext von Berufen sichtbar machen:
– Männlichkeitsanforderungen thematisieren.
– Bilder und Vorstellungen von Berufen mit Lehrkräften und 

Berufsberater*innen reflektieren.
● SAHGE-Berufe explizit benennen und deren Vielfältigkeit darstellen:

– Große Bedeutung und Verantwortung von SAHGE-Berufen
– Auf die Bedeutung von Fürsorge individuell als auch gesellschaftlich 

hinweisen.
– Auswirkungen von SAHGE-Berufen sichtbar machen z.B. du kannst 

Menschen direkt helfen.
– Vielfältigkeit der Menschen, die in SAHGE Berufen arbeiten, darstellen.
– Offen und ehrlich mit den Herausforderungen des Berufsfeldes 

umgehen.
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 Geschlechtersensible 
Berufsorientierung im Bereich SAHGE

Wichtige Themen:

● Geschlechtliche Ungleichheiten

● Soziale Konstruktion von Geschlecht

● Sensibilisierung für Stereotypen

● Fürsorgliche Männlichkeiten

● Wert und Bild von SAHGE-Berufen

● Funktionsweise und Einflüsse auf die Berufs- und 
Lebensorientierung
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Weitere Materialien und Angebote 
von BiC

 Handbuch zur geschlechtersensiblen 
Berufsorientierung von Jungen* im Bereich SAHGE 
(steht kurz vor der Veröffentlichung)

 Kartenset 
 Methodensammlung (bisher nur auf Englisch)
 Videos von Männern* in SAHGE-Berufen 
 Fortbildungsangebote für Lehrkräfte und 

Berufsberater*innen
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Vielen Dank für die Aufmerksamkeit! 

Dr. Daniel Holtermann
Dissens -  Institut für Bildung und Forschung e.V.
Daniel.holtermann@dissens.de

www.boys-in-care.eu

https://www.facebook.com/Boysincarework/

https://www.youtube.com/channel/UCOmOuqY6-NmyEWho6HpzpyQ/videos
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